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Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI 2010-23MSU0140Z-05
Nombre del Proyecto:

Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Monto Solicitado Monto Apoyado

% del Monto 
Apoyado 

respecto del 
solicitado

Valor 
proyectado

Valor 
ajustado

Valor 
alcanzado

% del 
Avance Monto Ejercido % del Monto 

Ejercido

Ponderación 
Global de 
Avance

Institución DGESU

1.1 Incrementar la producción 
académica colegiada

$1,630,000.00 $705,224.00 43.00% 1670000 1670000 31 0.00% $183,296.00 26.00%  
  


1.2 Incrementar la participación de 
la planta académica en Redes 
de colaboración

$620,000.00 $159,190.00 26.00% 745000 745000 5 0.00% $26,324.00 17.00%  
  


1.3 Fomentar las estancias cortas 
     

$560,000.00 $165,180.00 29.00% 560000 560000 2 0.00% $15,062.00 9.00%  
  

1.4 Promover la actualización y 

capacitación de los PTC así 
como mejorar sus condiciones 
de trabajo de investigación

$720,000.00 $76,171.00 11.00% 865000 865000 4 0.00% $23,152.00 30.00%  
  


$3,530,000.00 $1,105,765.00 31.00% $247,834.00 22.00% 0.00%
2.1 Promover la movilidad / 

intercambio  estudiantil con 
otras IES nacionales e 
internacionales, así como la 
participación de estudiantes en 
foros académicos

$702,000.00 $300,405.00 43.00% 702000 702000 12 0.00% $118,982.00 40.00%  
  


2.2 Mejorar el rendimiento 
dé i  d  l  t di t  

$120,000.00 $42,793.00 36.00% 290000 290000 4 0.00% $7,760.00 18.00%  
  


2.3 Promover la formación integral 
de los estudiantes de la DES

$190,000.00 $37,658.00 20.00% 190000 190000 4 0.00% $15,000.00 40.00%  
  


$1,012,000.00 $380,856.00 38.00% $141,742.00 37.00% 0.00%
3.1 Mantener la calidad académica 

de los PE de Licenciatura 
evaluables en la DES

$320,000.00 $89,865.00 28.00% 410000 410000 2 0.00% $8,350.00 9.00%  
  


3.2 Fortalecer la vinculación con el 
sector productivo y social

$99,000.00 $40,310.00 41.00% 75000 75000 0 0.00% $0.00 0.00%  
  


3.3 Renovar el equipamento de los 
espacios multimedia de la DES

$341,000.00 $21,396.00 6.00% 511000 511000 0 0.00% $0.00 0.00%  
  


$760,000.00 $151,571.00 20.00% $8,350.00 6.00% 0.00%
4.1 Mantener la calidad del PE de 

la Maestría en Ciencias 
Sociales

$130,000.00 $32,094.00 25.00% 145000 145000 0 0.00% $0.00 0.00%  
  


DIRECCIÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADÉMICAS APOYADAS

23MSU0140Z Universidad de Quintana Roo
Ejercicio fiscal 2010

CIENCIAS POLÍTICAS Y HUMANIDADES

Fortalecimiento de la capacidad académica , competividad  académica e impulso a la innovación educativa de la DES Estudios Internacionales y Humanidades.
Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones

Subtotal OP 1

OP/PIFI 2010-23MSU0140Z-05-01 Desarrollo de los cuerpos 
académicos y fortalecimiento 
de la planta académica 

Subtotal OP 2

OP/PIFI 2010-23MSU0140Z-05-02 Formación Integral de los 
Estudiantes 

OP/PIFI 2010-23MSU0140Z-05-04 Apoyo a los PE de Posgrado 
reconocidos por el Programa 
Nacional de Posgrado de 
Calidad, PNPC SEP-

    

Subtotal OP 3

OP/PIFI 2010-23MSU0140Z-05-03 Incremento de la 
Competitividad Académica 
de los PE de TSU y 
Licenciatura 



 Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad de Quintana Roo Página 2 de 2

4.2 Garantizar la pertinencia del PE 
de la Maestría en Ciencias 
Sociales

$306,000.00 $124,527.00 41.00% 306000 306000 14 0.00% $76,818.00 62.00%  
  


4.3 Impulsar la innovación en el PE 
de la Maestría en Ciencias 
Sociales

$177,000.00 $52,550.00 30.00% 177000 177000 1 0.00% $17,999.00 34.00%  
  


4.4 Fortalecer la vinculación con los 
sectores sociales y productivos.

$118,000.00 $0.00 0.00%

$731,000.00 $209,171.00 29.00% $94,817.00 45.00% 0.00%
$6,033,000.00 $1,847,363.00 31.00% $492,743.00 27.00%

       
    

    
  

CONACyT, (PNP y PFC) 

SIN APOYO

Rector Responsable del Proyecto Contralor Interno

SIN APOYO

Subtotal OP 4
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